TAUX DE REMUNERATION

¥) Effectif le 21 juin, 2007 {Conversion)
A) Effectif le 21 juin, 2007
B) Effectif la 21 juin, 2008
¥} Effectif le 21 juin, 2009 {Conversion)
) Effectif la 21 juin, 2009
D) Effectif le 21 juin, 2010

FB-1
De; X 48046 49824 51667
A A 49151 50970 52855
E 49888 51735 53648
Y  4D8E8 51735 53648 56533
C 50836 52511 54453 56468
D 51396 53299 55270 57315
FB-2
De: X 51535 53472 55477
A A 52724 54702 56753
B 53515 55523 57604
Y 53515 565523 57604 59764
C 54318 565356 58468 60651
0 55133 57201 59345 616570
FB-3
De: X 55637 57751 55946
A A BEMT 59079 61325
B 57771 59965 62245
Y  87FT1 59965 62245 B4610
G 58638 608654 53179 B5580
O 58518 61777 64127 E58564
FB-4
De: X 60425 B2T52 65168
A A B1816 64195 BGE67
B 62743 65158 6767
Y 62742 85158 ETGET 70272
€ 63684 86135 68682 71326
O 645838 67127 69712 72356
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NOTES SUR LA REMUNERATION

AUGMENTATION D'ECHELON DE REMUNERATION POUR LES EMPLOYE-E-
S A TEMPS PLEIN ET A TEMPS PARTIEL

1. La période d'augmentation d'échelon de rémunération pour les employe-
e-5 aux niveaux FB-1 a FB-8 est la date anniversaire de ladite nomination.
L'augmentaticn d'échelon de rémunération sera au taux suivant de
IFéchelle de taux.

TRANSPOSITION

2. aj A campter du 21 juin 2007, avant toute révision effectuge a cette

date, l'employe-e est remunére-e selon |a ligne « X » al taux de
rémunération qui se rapproche e plus de celul qu'il ou elle touchait
le 20 juin 2007, sans y &tre inférieur.

b) En l'absence d'un tel taux, la rémunération de 'employé-e demeure
au taux de remunération qu'il ou elle touchait 1e 20 juin 2007,

c) A compter du 21 juin 2009, et avant toute révision de 1a
remuneration qui survient a cetle date, les employé-e-s sont
remunére-e-s selon I'échelle de taux « Y » au taux juste au-
dessous de leur ancien taux, ou g'il n'y a pas de tel taux, selon
l'echelle de taux « Y » qui se rapproche le plus de leur ancien taux
mais non a un taux meindre.

d) Les employgs gui, e 21 juin 2009, sont remunérés au taux

maximum de leur niveau depuis plus de douze (12) mois passeront
au nouveau taux de rémunération maximum le 21 juin 2009,

RAJUSTEMENT DE LA REMUNERATION

3.

Sous réserve de l'article §4.03, les employé-e-s paye-e-s au niveau FB-1
& FB-8 de 'échelle des taux de rémunération aux dates d'entrée en
vigueur des rajustements des taux de rémunération, seront rémunere-e-s
selon les échellesdetaux « A», « B », « Cn et « D » de | Appendice « A
», au taux indique juste au-dessous de son ancien taux.



Scénario d'un employé & I'schelon supérlaur de la grille PM3 convertisant au niveau FB2 au 21 juin
2007.

La conversian dans la nouvelle grille se fait au taux qui se rapproche le plus de celui gu'il cu elle touchait
‘e 20 juin 2007, sans y &tra inférieur,

L'aéchelon supérieur de la grilfe PM3: 55724

'

FH-3

Conversion (21 Juin 21 2007) S5637 7751 50946 L'emnpioyd entre au second Schelon
21-juin-07 S6317) 500791 61325 + 7, 3% d'augmentation
Z21-juin-08 7771 HO9965| 62245 + yn dchalan + 1,5% daugmentation

Canversion (21 juin 2009) 57771 50985 62245 64610 Conversion sur la ligne “Y= au mérma dchaton

21-juin-09 58638 60864 63179]65580 + un échelon + 1.5% d'augmentation

21-juin-14 0518 81777 64127| 658564 + 1,5% d'augmentaticn
19,5% ¢hugmentation au sours e 1a guree de [a cenvenlion

89 3% du sakaire horaire d'un CX-2
Taux d'un GX-2 en 2008, BEOT2

Scénario d'un employa qui joint Funité aprés le 21 juin 2007,
La conversion dans la nowvelle grilie se fail au taux qui se rapproche Je plus de celui qu'il ou efle touchait,
sans y étre inférieur,

FB-3 l

Conversion {21 Juin 21 2007) 55637 57751 59946 L'ernpioye antre au premier &chelon
21 -juin-07 36917 55075 61325 + 2,3% d'augmentation
21-juin-08 SY7T1] o0065| 62245 + un échelon + 1,5% d'augmentation

Conversian (21 juin 2008) 57771 599565 62245 64610 Conversien sur la ligne "™ au méme echelen
21-juin-08 58638 50864 65580 + yn échelon + 1,5% d'augmentstion

21-juin-10 59518 81777 64127 + Un dehelan + 1.5% daugmentation



Scénario d'un employé A I'échelon supérieur de fa grille PM3 convertisant au niveau FB4 le 21 juin
2007.

La conversion dans la nouvelle grille se fait au tauk qui se rapproche l2 plus de celui gu'il ou elle touchait e 20
juin 2007, sans y &tre inférieur,

L'échelon supérieur de la grille PM3:  §5724

FB-4
Convergion (21 juin 21 2007) 60426 82752 65168 L'emplayé entre pu pramier dchaban
4,4%
21-juin-07 61816] 64185 GBEGET + 2 3% d'augmentation
10,9%
21 -juin-G8 B2743| G5168]) 67667 + un échelon + 1,5% d'eugmenlalign
16,9%
Conversion (21 juin 2008 62743 65158 G766T 70272 Conversion sur 13 ligne "v" su méme échelgn
21,4%
21-juin-08 B3684 86135]|H58682] 713256 # un échelon + 1.5% d'augmantalinn
23,3%

21-juin-19 4639 67127 6971272386 + un échelon + 1,5% d'augmentation

29,9% d'augmentation au cours de la durée de & convention



Scénario d'un employé 4 I'échelan supérieur de Fa grilla PM4 convertisant au niveau FB4 au 21 juin
2007.

| a conversion dans la nouvelle grille se fait au taux qui se rapproche I plus de celui qu'il ou elle touchait le 20
juin 2007, sans y Stre infériewr,
{'achelon supérieur de |a gnlle PM4: 61047

FE-% l

Caonversion (21 juin 21 2007) 60426 62 ?5‘)2 69166 L'amployé enlrs au second échekan
21-juin-07 51 816 BEE6T + 2,3% tavgmentalian
21.jUin-08 62743 5212;; + un eehalon + 1,5% d'augmentation
5
Conversion (21 juin 2008} 62743 65158 ;ggﬁg T272 Corversion $ur la Kne Y™ au rmdmea dehalsn
21-juin-08 63684 66135 B6EBB2 + un échelon + 1,5% d'augmentation
16,85,

21-juin-10 64535 87137 BO712| 72395 + 1,5% d'augmentalion
18,6% d'augmentation au cours de la durée de 12 convention



Seénario d'un employé 3 I'échelon supérieur de fa grille PM4 canvartisant au niveau FBS au 21 juin
2007.

La conversion dans |a nouvelle grille se fait au taux qui se rappreche le plus de celui gu'il cu elle touchait le 21
juin 2007, sans y &tre infénisur,

L'échelon supéricur de la grille PM4: 61047

ngversinn {21 juin 21 2007) EEG%E 68578 71354 L'employd enlre au premlar fchelan
21-juin-Q7 70256 72995 + 2.3% d'augmentaticn
=}
21-juin-08 ;g’;ﬂ‘: 74020 + un échelpn + 1,5% o augmentation
L]
Cenversion (21 juin 2009 58632 1??;’?1-‘3 Tdﬂ%ﬂ 76280  Conwversion sur la ligne ™™ au méme échelon
Z21-juin-0% GEGG1 72380 78134 + un édchalon + 1,5% d'augrmentation
23.2%

2i-juin-10 FO706 734668 TBE328|79306] -+ un échelon + 1.5% d'augmentation
25,9% daugmentation au cours de In durée 99 1a convention



Scénarlo d'un employd a 'échelen supérieur de la grille PM5 convertisant au niveau FBS au 21 juin
2007.

La conversion dans la nouvelle grille se fait au taux qui se rapproche l& plus de celui qu'il ou elle touchait le 24
juin 2407, sans y étre inférieur.

L'échelon sipérieur de 1a grille PG T2918
“\
FB-5
Conversion (21 juin 21 2007) 86088 G8675 71354 72919  Lemployé bénifick d'une protection salariate
21 -juin-07 6¥618 T02a6 Y2995 + 2.3% d'augmenlalion
21-juin-08 B8632 71310 74000 +1.5% "augmentation
Conuersion aur Y™ autaux e plus prés,
Conversion (21 juin 20093  5B632 71310 74080 76380 zans y &tra inférieur,
21-juin-08 BOEE81 72380 752 -+ 1,5% dargmentation
5
21-juin-10 70706 Ti466 TESEQ + 1A% d'augmentation

B.B%: d'augmentation au cours de |a durée de la convention



